Regulamin Grupy Polskiego Alpinizmu Technicznego

§ 1. Cele i Misja Grupy

1. Grupa stanowi platforme integracyjng i rozwojowa dla utalentowanych wspinaczy mtodego
pokolenia.

2. Nadrzednym celem Grupy jest wypetnienie luki kompetencyjnej pomiedzy strukturami Polskiego
Himalaizmu Sportowego (PHS) a Grupy Mtodziezowej (GM).

3. Dziatalnos¢ Grupy PAT koncentruje sie na podnoszeniu standardéw polskiego wspinania
wielkoscianowego oraz promowaniu nowoczesnego alpinizmu technicznego.

§ 2. Kryteria Kwalifikacyjne

Kandydat ubiegajacy sie o przyjecie do Grupy musi wykazac sie minimum piecioletnim stazem
wspinaczkowym. W ramach wykazu przejs¢ z ostatnich 3 lat wymagane jest spetnienie ponizszych
rygorow technicznych:

« |. Drogi Wielkoscianowe: Minimum 3 drogi o dtugosci co najmniej 800 m i trudnosciach min. 6¢ /
M7.

¢ Il. Wspinaczka Gdrska: Minimum 5 drég goérskich o trudnosciach min. 7b.

¢ lll. Charakter Alpejski: Minimum 4 drogi w terenie o charakterze alpejskim o trudnosciach min. 7a /
M7.

¢ |V. Potencjat Sportowy: Minimum 3 drogi sportowe o wycenie min. 8a RP oraz 3 drogi o wycenie
min. 7b OS.

¢ V. Wspinaczka Tradycyjna i Zimowa: Minimum 3 drogi/wyciagi na wtasnej asekuracji o wycenie
min. 7b LUB 3 wyciagi o wycenie min. M8 poprowadzone w stylu OS na wtasnej asekuracji.

§ 3. Warunki Dodatkowe Wykazu

1. Wsrdd przedstawionych przejsé muszg znalez¢ sie co najmniej:

¢ Dwie drogi odbyte z biwakiem w $cianie.

¢ Dwie drogi zrealizowane w terenie lodowcowym.

2. Wszystkie wymienione w wykazie drogi muszg posiadac charakter gérski.

3. Kandydat zobowigzany jest do prowadzenia wyciggdw o trudnosciach nie nizszych niz wskazane w
kryteriach (§ 2).

4. W wykazie nalezy okresli¢ procentowy udziat w prowadzeniu (np. "prowadzenie ok. 50% drogi").

5. Szczegdlnym atutem w procesie rekrutacji jest dziatalno$¢ eksploracyjna, wytyczanie nowych drog
oraz pierwsze przejscia klasyczne.



§ 4. Procedura Kwalifikacyjna i Decyzyjnos¢

1. Kryteria techniczne wymienione w § 2 mogg sie ze sobg tgczy¢, o ile dana droga spetnia wymogi
obu kategorii.

2. Ostateczng decyzje o przyjeciu kandydata podejmuje Komisja Wspinaczki Wysokogorskiej.

3. Komisja zastrzega sobie prawo do subiektywnej oceny drég oraz weryfikacji kandydata na
podstawie czynnikéw poza-technicznych, takich jak:

* Wiek i perspektywy rozwojowe zawodnika.
¢ Postawa moralno-etyczna i etyka wspinaczkowa.

¢ Dotychczasowe doswiadczenie wyprawowe .

§ 5. Cztonkostwo i Ewaluacja

1. Status cztonka Grupy PAT podlega corocznej ewaluacji.

2. Komisja zastrzega sobie prawo do usuniecia cztonka z Grupy w przypadku:

e Zaprzestania aktywnej dziatalnosci wspinaczkowej.

* Razgcego i nieuzasadnionego (np.nie spowodowanego kontuzjg) spadku poziomu sportowego.
¢ Naruszenia zasad etycznych obowigzujgcych w srodowisku wysokogdrskim.

3. Uczestnicy programu automatycznie zostajg wtgczeni do sktadu kadry narodowej wspinaczki
wysokogodrskiej po spetnieniu wszystkich wymogdéw formalnych okreslony w regulaminie KWW.



